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Lasy los Trabajadores Sociales son
profesionales comprometidos con el desarrollo
social del pafs, innovadores y rigurosos al
proponer intervenciones e investigaciones
sociales, son capaces de contribuir a la
transformacion social y a la generacion de
conocimientos de la disciplina.

Actuan inspirados en los valores
profesionales de la diversidad y la dignidad
humana, comprometidos con el respetoy
promocién de los derechos humanos, la
inclusion y la justicia social.

¢POR QUE ESTUDIAR TRABAJO SOCIAL
CON NOSOTROS?

En la Universidad Santo Tomas formamos
profesionales competentes con un marcado
sello de respeto al comportamiento éticoy
de responsabilidad social, inspirados por un
profundo compromiso con el trabajo bien
hecho, la dignidad inalienable del ser humano
y la justicia social.

Con 33 anos de trayectoria ininterrumpida,

es la primera Escuela de Trabajo Social

de una universidad privada. Entrega una
soélida formacién académica a través de un
Plan de Estudios en permanente revision

para responder a los requerimientos de la
disciplinay del mercado laboral. Para ello,

la formacion basica (hasta el IV semestre)
sienta las bases disciplinares y de las ciencias
sociales para habilitar a las y los estudiantes
a un ciclo de formacion profesional que les
prepara para el desarrollo de procesos de
intervencion e investigacion social que incluye
la insercién en cinco précticas que permite un
acercamiento temprano a su realidad local y
laboral a través de la vinculacion con distintas
entidades sociales, nacionales y regionales.

Lasy los egresados de Santo Tomds poseen
conocimientos generales sobre las distintas
disciplinas de las ciencias sociales y los
fundamentos del Trabajo Social, ademas

de conocimientos especificos y avanzados
en las dos areas prioritarias de la Escuela
que son la intervencion y la investigacion
social. Asimismo, poseen conocimientos,
habilidades y destrezas para formular
investigaciones relevantes, orientadas a
producir conocimiento pertinente sobre la
realidad social, particularmente el referido
a los nuevos problemas, sujetos y formas
de accion social. Adicionalmente, estan
capacitados para comprender los contextos
sociales y reflexionar criticamente sobre
ellos para diagnosticar, disenar, ejecutary
evaluar proyectos e intervenciones sociales,
con herramientas de gestion social que los
habilitan para la generacién de ideas, recursos
y estrategias generales de accion.

Este conjunto de elementos se enmarca en
una capacidad amplia de trabajo en equipo,
liderazgo social y empatia, cualidades que

los convierten en profesionales capaces

de integrar conocimientosy, a la vez, en
articuladores del trabajo puestos al servicio
de los equipos y las personas, comprometidos
con el respetoy promocién de los Derechos
Humanos, la inclusion y la justicia social.
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Cuerpo académico cercano al
estudiante comprometido con
su desarrollo integral
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Sensibilidad con el entorno
y los cambios sociales

Centros de Atencidn
Psicoldgica

ADSCRITA A

Perfil de egreso social

i

Trabajo directo con
comunidades y territorios

O

Actividades practicas Foco en investigacion social
tempranas

o Cercania con los docentes y la
I administracion, gracias a a politica
y valores ST de puertas abiertas

Acompanamiento en el proceso
de aprendizaje

Universidad Santo Tomas se obliga a otorgar servicios educacionales
contratados en los términos indicados en el respectivo contrato.

Edicién septiembre 2023. La informacién es referencial y puede variar.
Consulta carreray jornada en tu sede de interés o en www.tupuedes.cl



:DONDE PODRAS TRABAJAR AL
TERMINO DE LA CARRERA?

« Organismos de salud publicos y privados.

= Anélisis, disefo, ejecucion y evaluacion de
politicas, programas y proyectos sociales.

« Intervencion social.

« Gestion de personas y organizaciones.
« Instituciones publicas en general.

« Empresas publicas o privadas.

« Fundaciones, corporacionesy
organizaciones no gubernamentales.

« Centros de investigacion y estudios.
* Tribunales de Familia.

« Residencias y programas ambulatorios
de atencion a grupos identificados como
vulnerables (nifos y ninas, mujeres,
personas mayores, capacidades diferentes,
migrantes, refugiados, ente otros).

« Investigacion y docencia.

Ny

Comision Nacional
de Acreditacion
CNA Chile

¢ Admision centralizada:

A través del Sistema de Acceso a la
Educacion Superior (acceso.mineduc.
cl). Implica rendir Prueba de Acceso a la
Educacion Superior PAES o equivalentes
vigentes.

Competencia Matematica 1 (obligatoria),
Competencia Lectora (obligatoria) y al menos
una prueba electiva.

¢ Admision especial:

Para requisitos y cupos revisa nuestro sitio
www.tupuedes.cl.

ATRIBUTOS DE LA CARRERA:
« Perfil de egreso con sello social.

« Sensibilidad con el entorno y los cambios
sociales.

» Trabajo directo con comunidades 'y
territorios.

« Foco en investigacion social.

« Vinculacion temprana con organizaciones
publicas y privadas y/o apresto temprano al
mundo laboral.

UNIVERSIDAD ACREDITADA
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/ GESIION INSTITUCIONAL Y DOCENCIA DE PREGRADO
[ 4 ANOS / HASTA MARZO DE 2025

MALLA CURRICULAR TRABAJO SOCIAL

TRABAJADOR(A) SOCIAL

Titulo:
Trabajador(a) Social (**)

1 semestre
|

Acercamiento
Profesional
]

Fundamentos del
Trabajo Social

Psicologia del
Desarrollo Humanoy
Social

Antropologia Social

Pensamiento Matematico
para Ciencias Sociales

Taller de Competencias
Comunicativas

Taller de Competencias
para el Aprendizaje

Taller de Desarrollo
Personal | (*)

Licenciado(a) en

Grado:
Trabajo Social

1 A0

2 SEMESTRE

I
Desarrollo de
Competencias

Personales

Pensamiento Social

Historia Social de
Chile Contemporaneo

Economia y Sociedad

Politica, Estado y
Gobierno Local

Culturay Valores

Taller de Desarrollo
Personal Il (*)

MACARENA LUCAR ARCE

DECANA FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y COMUNICACIONES
Magister en Bienestar Social, University of California, Los Angeles, EE.UU.
Psicdloga, Pontificia Universidad Catdlica de Chile.

Duracion:
9 semestres

2 ANO

3 semestre

Desarrollo de
Competencias
Profesionales

Teoriadela
Intervencion Social

Sujetos y Actores
Sociales

Politicas Sociales

Sistemas de Proteccion
Social y Salud

Persona y Sentido

Inglés Basico |

Jornada:
Diurna

b sevesTre

Diagndstico Social

Familia: Perspectivas
Tedricas y Legales

Grupos, Comunidades
y Organizaciones

Etica Profesional del
Trabajo Social

Gestion Social

Epistemologia y
Trabajo Social

Inglés Basico Il

3 ANO

B semesTre
|

Practical
Diagndstico Social

Disefio y Ejecucion de
Intervenciones Sociales

Problemas Sociales
Contemporaneos

Investigacion Social
Cuantitativa

Electivo |

6 scvesTre
|

Précticall
Intervencion Social

Evaluacion de
Intervenciones Sociales

Anadlisis de Datos
Cuantitativos

Investigacion Social
Cualitativa

Electivo Il

TITULO TRABAJADOR(A) SOCIAL

*)

(**) Elprograma contempla la Evaluacién progresiva del desarrollo de Competencias del Perfil de Egreso.

7 semesTRe

Practica lll
Evaluacion de
Intervenciones Sociales

Andlisis y Evaluacion

de Politicas Sociales

Andlisis de Datos
Cualitativos

Electivo lll

Asignaturas que podran dictarse en modalidad e — learning.

4ANO

8 seuestre
|

Préctica
Profesional |

Disefo de Investigacion

5ANO
9 semesTre
|

Préctica
Profesional Il

Seminario de
Investigacion

SANTQ® APRENDIZAJE
TOMAS
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Linea de Formacién Disciplinar

Linea de Formacion Practica
Linea de Formacion en Ciencias Sociales

Linea de Formacion en Politicas Publicas

Linea de Formacién en Investigacion Social
Electivos

Formacion General

CENTRO DE El Centro de Aprendizaje es parte del programa de
acompanamiento que Santo Tomas ofrece en las areas de
matematica, lenguaje, ciencias, coaching y técnicas de estudio.
Esta dirigido a aquellos estudiantes que requieran apoyo

académico en determinadas asignaturas de forma gratuita.



