
ÁREA CIENCIAS SOCIALES

PLAN CONTINUIDAD DE ESTUDIOS

SERVICIO SOCIAL

Gestión de prácticas laborales

Dos aspectos de desarrollo:
justicia social, políticas sociales 

Formación 
teórico-práctica 

Experiencia práctica
 en terreno

Continuidad de estudios  
y articulación

Vinculación con la comunidad
Cercanía con las y los docentes y la 
administración, gracias a la política

de puertas abiertas
Acompañamiento en el proceso

de aprendizaje

Formación valórica

Instituto Profesional  
Acreditado

Instituto Profesional Santo Tomás se obliga a otorgar servicios educacionales 
contratados en los términos indicados en el respectivo contrato.

Edición septiembre 2026. La información es referencial y puede variar. 
Consulta la carrera y jornada en tu sede de interés o en www.tupuedes.cl

¿QUÉ 
DIFERENCIA A 

NUESTRA ÁREA?



SERVICIO SOCIAL  
PLAN CONTINUIDAD DE ESTUDIOS
El Servicio Social requiere de profesionales de alto nivel, capacitados para diseñar, implementar y 
evaluar procesos de intervención social en diversos contextos relevantes para el desarrollo del país 
y el mejoramiento de la calidad de vida de las personas.
En su quehacer, las y los Asistentes Sociales desarrollan y llevan a cabo estrategias 
transformadoras de acción dirigidas a mejorar las condiciones de personas y colectivos en 
los contextos sociales propios de nuestra sociedad; esto implica, por ejemplo, trabajar con 
problemáticas que surgen con la integración de adultos mayores, la migración, problemas de 
género, ámbitos laborales, infancia, adicciones, entre muchas otras.

¿POR QUÉ ESTUDIAR SERVICIO SOCIAL  
PLAN CONTINUIDAD DE ESTUDIOS 
CON NOSOTROS?
En el Instituto Profesional Santo Tomás se reconoce el título técnico y se forman profesionales 
competentes con un marcado sello de respeto con el comportamiento ético y de responsabilidad 
social. Contamos con un plan de estudios con un fuerte énfasis en el dominio de lineamientos 
propios de las ciencias sociales en general y del trabajo social en particular y su aplicación a 
contextos reales de resolución de problemas.
Las y los docentes están vinculados con el mundo laboral, con una amplia experiencia técnica y 
profesional y dominan ampliamente el perfil del técnico-profesional que se requiere. Apuntamos 
a que nuestros alumnos y alumnas tengan una formación humana, con énfasis en su capacidad de 
integrarse rápidamente en equipos de trabajo multidisciplinarios.

¿Dónde podrás trabajar 
al término de la carrera?

•	Instituciones públicas o privadas.

•	Organizaciones no gubernamentales.

•	Municipalidades, juzgados y tribunales.

•	Residencias de menores y adultos mayores.

•	Comunidades terapéuticas y centros de salud.

•	Instituciones de enseñanza en todos los niveles.

•	Ejercicio libre de la profesión.

Certificaciones Académicas

•	Gestión Social.

•	Intervención en Contextos Emergentes.

•	Investigación Social y Sistematización Aplicada.

CARACTERÍSTICAS DE LAS Y LOS TITULADOS
Las y los titulados de Santo Tomás están capacitados para diagnosticar, diseñar, implementar y 
evaluar procesos de intervención social destinados a mejorar y transformar la calidad de vida de las 
personas, con énfasis en el desarrollo de la gestión de los recursos y redes sociales, dentro de un 
marco pertinente, innovador y ético. 
Son profesionales capaces de abordar situaciones y resolver problemas relacionados con el ámbito 
de acción de la organización en la que se desenvuelven, aplicando competencias técnicas propias 
del área y las relacionadas con la adaptación, comunicación, la colaboración eficiente con el equipo 
de trabajo y el compromiso personal y grupal.

El Centro de Aprendizaje es parte del programa de acompañamiento que Santo Tomás 
ofrece en las áreas de matemática, lenguaje, ciencias, coaching y técnicas de estudio. 
Está dirigido a aquellos estudiantes que requieran apoyo académico en determinadas 
asignaturas.

Malla Curricular  
Servicio Social

Título:
Asistente Social

Duración:
4 semestres

Jornada:
Diurna y Vespertina

PLAN CONTINUIDAD DE ESTUDIOS

Convalidación de Título Técnico de Nivel Superior del Área de Servicio Social, según 
definiciones internas de la institución.

Para la obtención del título se debe rendir y aprobar Examen de Título.

**Para obtener la certificación de perfil ocupacional de ChileValora, la o el estudiante 
debe estar en posesión de su título profesional.

**Para obtener la certificación del perfil ocupacional de ChileValora, se debe rendir 
un examen en la institución evaluadora correspondiente; el costo será asumido por 
la o el estudiante.

Conoce nuestros 
aranceles 
escaneando 
este código QR

Conoce a las autoridades 
y al cuerpo académico 
de nuestra área. 
¡Escanea el código QR!
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CERTIFICACIÓN ACADÉMICA: GESTIÓN SOCIAL FORMACIÓN DE PERFIL OCUPACIONAL**

Habilidades Directivas Planificación y Gestión 
Social

Administración 
de Procesos de 

Residencias

Economía Social Gestión de Personas y 
Beneficios

Intervención Psicosocial 
en Residencias

Evaluación para la 
Intervención Social

CERTIFICACIÓN ACADÉMICA: 
INTERVENCIÓN EN CONTEXTOS 

EMERGENTES

Elementos Teóricos y 
Metodológicos para la 

Intervención del Trabajo 
Social

Práctica de Diagnóstico  
y Diseño de Intervención 

Social
Análisis Crítico de 

Problemáticas Sociales 

Estrategias Alternativas 
para la Resolución de 

Conflictos
Observatorio de 

Fenómenos Emergentes

CERTIFICACIÓN ACADÉMICA: INVESTIGACIÓN SOCIAL Y SISTEMATIZACIÓN APLICADA 

Métodos Cuantitativos 
de Investigación 

Aplicada 
Métodos Cualitativos de 
Investigación Aplicada

Sistematización 
Aplicada al Trabajo 

Social 
Actividad de 

Titulación

Integración de 
Competencias III

Práctica 
Profesional
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Cultura y Valores

Creatividad en 
la Innovación y 

Emprendimiento 

Proyectos Colaborativos 
Avanzados de 

Innovación Regional 

TÍTULO: ASISTENTE SOCIAL

FORMACIÓN DE ESPECIALIDAD FORMACIÓN DE EMPLEABILIDAD FORMACIÓN E IDENTIDAD

Unidad Metodológica Mínima
Hito Integración de Competencias 
Transversales y Especialidad

Asignaturas de Especialidad

Asignaturas de Nivelación

Ruta Formativa de Innovación 
y Emprendimiento

Sello ValóricoCertificación Académica/Formación 
Cualificación/Formación Perfil Ocupacional

RECONOCIMIENTO/FORMACIÓN PERFIL 
OCUPACIONAL DE CHILEVALORA

Requisitos Generales

•	Poseer título técnico de nivel superior en 
instituciones de educación superior, en el área 
Social, al momento de la postulación.

•	Título técnico de nivel superior con una antigüedad 
no mayor a 5 años a la fecha de la postulación.

•	Si el título técnico de nivel superior es mayor a 
5 años, deberá contar con experiencia laboral 
certificada en el área Social en los últimos 3 años.

•	Licencia de educación media (documento original 
emitido por el Ministerio de Educación, con número 
de registro).

•	Certificado de Título (documento original o 
fotocopia legalizada, con nota de titulación).

•	Concentración de Notas del título técnico 
(documento original o fotocopia legalizada).

•	Fotocopia Cédula de Identidad por ambos lados.


