Compatibilidad con tu traba‘jio:
Adapta tus horarios de estudio
segiin tu jornada laboral.

ESTUDIA UNA

CARRERA EN LA
SEDE ONLINE
SANTO TOMAS

Acceso al material 24/7:
Recursos y contenidos disponi-
bles siempre.

CENTRO DE FORMACION TECNICA

IS

Flexibilidad horaria:
Ti eliges cuando y en qué

momento del dia estudiar.

@ B
agas

Modalidad asincranica:
Accede al contenido
cuando quieras.

Estudia desde cualquier lugar:
Convierte cualquier espacio con
internet en tu sala de estudio.

Centro de Formacién Técnica Santo Tomas se obliga
a otorgar servicios educacionales contratados en los
términos indicados en el respectivo contrato.

Edicién septiembre 2025. La informacion es referencial y puede variar.

Consulta la carrera y jornada en tu sede de interés o en www.tupuedes.cl
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TECNICO EN ADMINISTRACION
DE RECURSOS HUMANOS

Losy las Técnicos de Nivel Superior en Administracion de Recursos Humanos son profesionales
técnicos con habilidades y destrezas que les permiten desempenarse con versatilidad en las labores
de apoyo en la ejecucion de funciones tales como procesos de seleccion, reclutamiento, capacitacion,
asf como también en labores inherentes a cualquier area o dependencia de la empresa, por lo que
son parte fundamental de la evolucion del clima organizacional y de la gestion empresarial.

:POR QUE ESTUDIAR TECNICO EN ADMINISTRACION
DE RECUSOS HUMANOS ONLINE CON NOSOTROS?

En el Centro de Formacion Técnica Santo Tomas formamos técnicos capaces de desempenarse en las
distintas realidades organizacionales en materia de recursos humanos, con un equipo docente idéneo y
vinculado al mundo laboral.

Esta carrera se encuentra articulada con Ingenierfa en Administracion de Recursos Humanos, que
permite a las y los estudiantes en calidad de titulados la continuidad de estudios en esa carrera, de
acuerdo a la oferta disponible en la sede.

CARACTERISTICAS
DE LAS Y LOS TITULADOS

Lasy los titulados de Santo Tomas estan capacitados para resolver situaciones y problemas
relacionadas con la gestion operativa de los procesos de recursos humanos en las distintas etapas de
la vida de las y los trabajadores.

Participan activamente en la administracion de procesos de reclutamiento y seleccion, administracion
de bienestary calidad de vida, proteccion e inclusion laboral, capacitacion y evaluacion de desempeno y
administracion de personal, de acuerdo con necesidades de la organizacion y legislacion vigente.
Ademads, se caracterizan por ser personas integras, especializadas en colaborar con equipos de
trabajo, generando espacios de reflexién y aprendizaje segun objetivos establecidos, y son capaces

de resolver problemas o situaciones de diversa indole, actuando de forma comprometida con otros, el

cDonde podras trabajar
al término de la carrera?

» Bancos e instituciones financieras.

« Administradoras de Fondos de Pensiones e
Isapres.

» Departamentos de recursos humanos de
organizaciones privadas.

« QOrganizaciones publicas.

» Departamentos de asistencia social y
previsional.

« Establecimientos educacionales.

« Prestacion de servicios de asesorias
a terceros y consultorias en el area de
Recursos Humanos.

Requisitos Generales
+ Cédula de Identidad.

» Licencia de Ensenanza Media,
documento original.

« Concentracion de Notas de Ensenanza
Media (NEM), documento original.

CENTRO DE SERVICIOS ONLINE

Certificaciones
Académicas

« Procesos de Administracion de la
Organizacion.

= Legislaciéon Publicay Privada.
» Procesos de Reclutamiento y Seleccion.
« Administracion de Personas.

e Administracion de Bienestar y Calidad de
Vida de Recursos Humanos.

« Administracién en Procesos de
Capacitacion y Evaluacion.

El Centro de Servicios Online es parte de los recursos con los que cuentan las y los alumnos de esta

modalidad y que comprende:

« Plataforma de tutorfas que brindan apoyo académico, administrativo, tecnoldgico y de

orientacion.

« Completo catalogo bibliografico en linea.

Malla Curricular
Técnico en Administracion de Recursos Humanos

Titulo: Duracion: Modalidad:
Técnico de Nivel Superior 11 bimestres Online

en Administracion de

Recursos Humanos

Plan 1

SANTO
TOMAS

INSTITUTO PROFESIONAL

BiMesTRE 1 BIMESTRE 2 BIMESTRE 3

CERTIFICACION ACADEMICA EN PROCESQS DE
ADMINISTRACION DE LA ORGANIZACION

Administracion Contabilidad

Herramientas
Tecnoldgicas
Ofimatica

Matematica
Financiera

Nivelacion Taller de Identidad

Matematica Personal y Social
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Taller de

Habilidades
Comunicativas

BiMEsTRE & BIMESTRE B BIMESTRE &

BIMESTRE 7 BIMESTRE 8 BIMESTRE 9

CERTIFICACION ACADEMICA EN PROCESOS DE RECLUTAMIENTO Y SELECCION

Descripcion de
Cargos

Reclutamiento y
Seleccion de RRHH

CERTIFICACION ACADEMICA EN,ADMINISTRAngNN ENPROCESOS DE

Herramientas
Tecnoldgicas
Intermedia

Capacitacion
Laboral

CAPACITACION Y EVALUACI

Sistemas de
Evaluacion de
Desempefio

CERTIFICACION ACADEMICA EN ADMINISTRACION DE PERSONAS

Gestion de Recursos

Presupuesto
P Humanos

CERTIFICACION ACADEMICA EN LEGISLACION
PUBLICA Y PRIVADA

Legislacion Laboral Organizaciones
y Previsional Plblicas

Desarrollo de

Habilidades Taller de Desarrollo

Personal |

Comunicativas

Remuneraciones

CERTIFICACION ACADEMICA EN ADMINISTRACION DE BIENESTAR
Y CALIDAD DE VIDA DE RRHH

Comunicacion Bienestar y Calidad
Organizacional de Vida

Proteccion e
Inclusion Laboral

Taller de

(i Pl Preparacion Laboral

Inglés Basico |

aivesTre 10

Software ERP de
RRHH

Proyectos
Colaborativos

Inglés Basico Il

aivesTre 11

Préctica Laboral

TITULO: TECNICO DE NIVEL SUPERIOR EN ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS

Certificacion Académica . Asignaturas de Nivelacién

grupoyy el entorno. + Campus Online, con infraestructura virtual de aulas y talleres.

« Sistema de apoyo a las y los estudiantes, con soporte socioemocional y actividades
extraprogramaticas.

. Asignaturas de Desarrollo

Asignaturas de Especialidad Personal

Asignaturas Convalidables con Educacion

Media Técnico Profesional Sello Valdrico

1 (*) Opcién de Continuidad de Estudios:
Permite la continuidad de estudio con la carrera profesional de Ingenieria en

Conoce a las autoridades E 1@ Conoce nuestros - o )
Administracion de RRHH, en aquellas sedes en las que se imparte.

y al cuerpo académico aranceles

de nuestra drea. escaneando

iEscanea el cédigo QR! E este cédigo QR
——"

Para la obtencidn del titulo se debe rendir y aprobar Examen de Titulo.




